MIINI(;IPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS

TAMBOBAMBA

REGION APURIMAC

1A N°0174-2026-A-MPCT
Tambobamba, 30 de junio de 2026
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS - TAMBOBAMBA.

VISTO:
La Resolucion de Alcaldia N°238-2025-A-MPCT, de fecha 15 de octubre del 2025, y;

CONSIDERANDO:
Que, segun el articulo 194 de la Constitucién Politica del estado, las Municipalidades
Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobierno Local que tienen autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;
Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 238-2025-A-MPCT, de fecha 15 de octubre de
2025, se RESUELVE: en el articulo primero.-DESIGNAR con eficacia anticipada al 06 de octubre del 2025,
ahIng. Gregorio Maquerhua Quispe, en el cargo de confianza de Gerente de Desarrollo Social y Servicios
licos de la Municipalidad Provincial de Cotabambas, comprendido en el Decreto Legislativo N°1057-
imen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), debiéndose asumir el pago de sus
sgfvicios profesionales y demas beneficios laborales, con cargo al presupuesto institucional, invocandole a
“cumplir con honestidad, responsabilidad y eficiencia la presente designacion;

Que, el Numeral 17) del articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades-Ley N° 27972,
establece que es atribucion del alcalde designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los
demés funcionarios de confianza;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado

TG or el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, dispone que los cargos cubiertos por personas designadas por
/ > ﬁ‘%r'solucién no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de
e

; $uspension o extincion regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones
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ales y reglamentarias que regulen la materia;
Que, de conformidad al Decreto Supremo N° 053-2022-PCM de fecha 18 de mayo del 2022,
Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para
garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion, y otras disposiciones;
En uso de las facultades conferidas por el numeral 6 y 17 del articulo 20 de la Ley Orgénica
de Municipalidades N° 27972;

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- DAR POR CONCLUIDO, Ia designacion a fecha 30 de junio del 2026, en el

-

7. %,S:"f_”‘if'@;\cargo de confianza de Gerente de la Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Ptblicos de la

/7 ZMunicipalidad Provincial de Cotabambas, al Ing. Gregorio Maquerhua Quispe, expresandole las gracias

Sea ma :géér los servicios prestados, debiendo de hacer la entrega del cargo con los respectivos bienes y acervo
neral ;documentario a quien corresponda con las formalidades que establece la Ley bajo responsabilidad.

® Articulo 2°.-NOTIFICAR, la presente Resolucion al Interesado, Gerencia Municipal, Unidad

de Recursos Humanos y demas Instancias Administrativas para su conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

DISTRIBUCION:
G.M.
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