MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS (5 E{g‘

TAMBOBAMBA

REGION APURIMAC

o

ION DE ALCALDIA N°0168-2026-A-MPCT
Tambobamba, 24 de junio de 2026
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS - TAMBOBAMBA.
VISTO:
El Acuerdo N°095-2026-CM-MPCT/RA, de fecha 24 de junio del 2026, sobre la
aprobacion del Plan de Trabajo “DIA DEL MAESTRO COTABAMBINO 2026, hasta por el monto de
$/.15,000.00 (Quince mil con 00/100 soles), y;

CONSIDERANDO:
= Que, conforme a los articulos 194 y 195 de la Constitucion Politica del Estado,
< “_%\ modificada por Ley N° 27680 y Ley N°30305 de Reforma Constitucional, concordante con los articulos
~ 2\ y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, las municipalidades son érganos de gobierno, con

= personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, con
2 autonomia politica, economica y administrativa, en los asuntos de su competencia. Autonomia que
‘,“i;/ radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo administrativos y de administracién con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el inciso 3 del articulo 20 de la citada ley, es
atribucion del alcalde ejecutar los acuerdos del concejo municipal, bajo responsabilidad;

Que, mediante Informe N°264-2026-GRVO-SG/MPCT, de fecha 10 de junio del
2026, la Oficina de Secretaria General puso en conocimiento que en la sesion de Concejo Municipal
N°®11-2026, los miembros del Concejo Municipal acordaron la reformulacién del Plan de Trabajo por el
dia del maestro Cotabambino 2026, por el monto de S/ 15,000.00 (Quince Mil con 00/100 soles);
N\ Que, de conformidad a lo dispuesto en el primer parrafo del Articulo 39° de la Ley
Z\No. 27972, Ley Organica de Municipalidades, Los concejos municipales ejercen sus funciones de
- gobierno mediante la aprobacion de ordenanzas y acuerdos. Los asuntos administrativos concernientes
ke -’ja su organizacion interna, los resuelven a través de resoluciones de Concejo;
IR/ Que, mediante Informe N°0154-2026-DSECDR-MPTC-A, de fecha 23 de junio del
#2026, emitido por la responsable de la Divisién de Salud, Educacion, Cultura y Deporte, Prof. Candelaria
Griselda Cardenas Contreras, en el cual remite la reformulacion del Plan de Presupuesto por el dia del
Maestro Cotabambino, por el monto de S/. 15,000.00 (Quince Mil con 00/100 soles), seglin los
documentos de la referencia, para su respectiva atencion, asimismo en el primer plan estan incluidos la
Red Punanqui, debiendo ser considerados en el presente plan, de la misma forma se adjunta el

siguiente cuadro:
ITEM | SERVICIO UNIDAD DE | CANTIDAD PRECIO PRECIO TOTAL
MEDIDA UNITARIO
1 SERVICIO DE ALMUERZO | SERVICIO 266 PLATOS 5/30.00 S/7,980.00
TAMBOBAMBA
2 SERVICIO DE DESAYUNO SERVICIO 268 PLATOS 5/15.00 S/ 4.020.00
3 GRUPQ MUSICAL SERVICIO 01 S/3,000.00 S/3,000.00
TOTAL $/. 15,000.00

Que, mediante Informe N°1030-2026-GMQ-GDSSP/MPC-T, de fecha 23 de junio
o del 2026, emitido por la Gerente de Desarrollo Social y Servicios Piblicos, en el cual luego de consignar
\ los antecedentes y analisis concluye que es procedente la reformulacion del Plan de Trabajo “Maestro
|Cotabambino 2026", conforme a lo acordado en la sesion de concejo N°11-2026 y sustentado mediante
el Informe N°0154-2026-DSECDR-MPTC-A;

Que, mediante Informe N°0690-2026-GPPR-MPC-T/HRVO, de fecha 23 de junio
del 2026, emitido por la Gerencia de Presupuesto, Planificacion y Racionalizacion, en el cual concluye
que la meta presupuestal 0088 “Promocion e incentivo de las actividades artisticas y culturales” cuenta
con disponibilidad presupuestal suficiente para financiar la reformulacién del Plan de Trabajo “Maestro
Cotabambino 2026", en ese sentido otorga disponibilidad presupuestal hasta por la suma de 3
15,000.00 (Quince Mil con 00/100 soles), con cargo al rubro 08 impuestos municipales y a la
presupuestal 0088;
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Que, mediante Informe Legal N°084-2026-AJ-MPCT/DCP, de fecha 23 de junio
" del 2026, la Oficina de Asesoria Juridica, concluye aprobar la reformulacién del plan de trabajo por el
= dia del Maestro Cotabambino 2026, sustentado por la Division de Salud, Educacion, Cultura y Deporte,
' la cual cuenta con la conformidad de la Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Publicos y con la
disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 15,000.00 (Quince mil con 00/100 soles), con cargo al
rubro 08-Impuestos Municipales y a la meta 0088-Promocion € incentivo de las actividades artisticas y
culturales;
Que, mediante Acuerdo N°095-2026-CM-MPCT/RA, de fecha 24 de junio del
2026, el Concejo Municipal ACUERDA: APROBAR el Plan de Trabajo “DIA DEL MAESTRO
-\ COTABAMBINO 2026", hasta por el monto de S/. 15,000.00 (Quince mil con 00/100 soles), la misma

Bocial y Servicios Piblicos de la Municipalidad Provincial de Cotabambas:

5 % Y, en uso de sus atribuciones del Despacho de Alcaldia, y de conformidad con
el articulo 20° inc. 6, en concordancia con el articulo 43° de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley

N°27972.

SE RESUELVE:

Articulo 1°-APROBAR el Plan de Trabajo “DIA DEL MAESTRO
COTABAMBINO 2026, hasta por el monto de S/. 15,000.00 (Quince mil con 00/100 soles), la misma
que forma parte de la presente resolucion, que estar4 afecto a la meta 88, conforme a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion y a solicitud de la Gerencia de Desarrollo
Social y Servicios Publicos de la Municipalidad Provincial de Cotabambas.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social y Servicios
Plblicos, Division de Educacion, Salud, Cultura y Deporte de la Municipalidad Provincial de
Cotabambas; realizar los tramites necesarios ante las instancias pertinentes que conlleve a la ejecucion
del Plan de Trabajo aprobado en el articulo primero de la presente resolucion y con ello, el estricto
cumplimiento a los objetivos generales y especificos, desarrollando las acciones que competan para su
observancia y correcta ejecucion, bajo responsabilidad.

Articulo 3°.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo
Social y Servicios Publicos, Division de Educacion, Salud, Cultura y Deporte y a las demas areas
administrativas, el cumplimiento de la presente resolucion.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la oficina de Relaciones Publicas y a la Unidad de
Estadistica e Informética la difusion y publicacion de la presente resolucion en el portal de transparencia
de la Municipalidad Provincial de Cotabambas.
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