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"MUNIC LIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS

TAMBOBAMBA

REGION APURIMAC

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 106-2026-A-MPCT
Tambobamba, 21 de abril del afio 202
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS - TAMBOBAMBA.

VISTO:

L B 5 La Sentencia de Vista, Resolucion N.° 12 de fecha 02 de julio del 2025, Informe Técnico N.° 21-2026-
N URRHH/LS/MPCT, de fecha 05 de marzo del 2026, Informe N° 0294-2026-MAP-GAF-MPCT de fecha 12
de marzo del 2026, Informe Legal N° 54-2026-AJ-MPCT/DCP de fecha 27 de marzo del 2026, Informe N°
0371-2026-GPPR-MPC-T/HRVO de fecha 07 de abril del 2026 y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a los articulos 194 y 195 de la Constitucion Politica del Estado, modificada por Ley N°
27680 y Ley N° 30305 de Reforma Constitucional, concordante con los articulos | y I del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972, las municipalidades son drganos de gobierno, con personeria juridica de derecho
publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, con autonomia politica, econdémica y
administrativa, en los asuntos de su competencia. Autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que el art. 139, inciso 2 de la Constitucion Politica del Pertiimpone a la Administracion el cumplimiento
de las resoluciones judiciales que han pasado en autoridad de cosa juzgada, con la consecuencia de
responsabilidad funcional, civil y penal en caso de inobservancia; razén por la cual procede ejecutar el
mandato judicial que ordena el recalculo y pago de la CTS.

Que, de acuerdo con el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972 Ley Organica de
Municipalidades, es atribucion del alcalde dictar resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas, las cuales resuelven asuntos de caracter administrativo, segun lo dispone el articulo 39°
de la citada Ley.

Que, el articulo 54, literal ¢ del Decreto Legislativo, respecto d ellos beneficios, sefiala: que la
Compensacion por Tiempo de Servicios: Se otorga al personal nombrado al momento del cese por el
importe del 50% de su remuneracion principal para los servidores con menos de 20 afios de servicios o de
una remuneracion principal para los servidores con 20 0 mas afios de servicios por cada afio completo o
fraccion mayor de 6 meses y hasta por un méximo de 30 afios de servicios” 3

ANTECEDENTES: /

Que, de conformidad a la Resolucion de Alcaldia N° 149-2014-A-MPCT, el sefior Lucio Torres
Huamani se encuentra en el Grupo Ocupacional de Servidor Auxiliar con el Nivel Remunerativo SA-E.

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 366-2022-GM-MPCT, se resuelve reconocer el
tiempo de servicio prestados del servidor Lucio Torres Huamani a la Municipalidad Provincial de
Cotabambas, hasta la fecha 31 de marzo del 2022, la suma de: (30) afios y tres (03) meses.

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 479-2022-GM-MPCT de fecha 16 de junio de
2022 se le otorga el beneficio de Compensacion de Servicios a favor del Sefior Lucio Torres Huamani, por
el monto remunerativo de SAE, el importe de S/ 15,746.94 (Quince mil setecientos cuarenta y seis cop
94/100 soles) y pertenecer al grupo ocupacional de Auxiliar.
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correspondiente.

Que, mediante comprobante de pago N° P-970 de fecha 06 de julio del 2022 se gira cheque de pago
a favor del Lucio Torres Huamani por el reconocimiento de compensacién por tiempo de servicios (CTS),
pago correspondiente a 30 afios y 03 meses, por la suma de S/ 15,746.94 (Quince mil setecientos cuarenta
y seis con 94/100 soles).

Que mediante Resolucion de Alcaldia N° 318-2022-A-MPCT, de fecha 09 setiembre del 2022 se
declara infundado el Recurso de Apelacion interpuesto por el Sr. Lucio Torres Huamani en contra de la
Resolucion de Gerencia Municipal N° 479-2022-GM-MPCT y dando por agotado la via administrativa,

Que, mediante Sentencia de Vista, Resolucion N.° 12 de fecha 02 de julio del 2025, I potestad
jurisdiccional sefiala lo siguiente: *(...) 2. CONFIRMARON I sentencia contenida en la Resolucion N° 08, de fecha
diecinueve de febrero de/ afio dos mil veinticinco, que obra a fojas 144, por la que el Juez del Juzgado Mixto de
Tambobamba FALLA: "FUNDADA la demanda contenciosa administrativo obrante a fojas veinticuatro, interpuesta por
Lucio Torres Huamani, contra la Municipalidad Provincial de Cotabambas ¥ el Procurador Publico encargado de los
asuntos judiciales de la Municipalidad Provincial de Cotabambas, en consecuencia; l) Declara la NULIDAD de la
Resolucion de Gerencia Municipal N 479-2022-GM-MPCT, de fecha 16 de Junio del 2022, expedido por el-Gerente
Municipal de la Municipalidad Provincial de Cotabambas que declara otorgar el beneficio de Compensacién por
\2\ Tiempo de Servicios a favor del demandante Lucio Torres Huamani por el importe de S/. 15,746.94, aplicando e/
= Monto Unico Consolidado (MUC), con lo demés que contiene. ll) Declara la NULIDAD de la Resolucion de Alcaldia
=IN° 318-2022-A-MPCT de fecha 09 de septiembre del 2022, expedido por el alcalde de la Municipalidad Provincial de
) Cotabambas que, declara infundado el recurso de apelacion interpuesto por Lucio Torres Huamani en contra de la

Resolucion de Gerencia Municipal N 479-2022-GM-MPCT de fecha 16 de Junio del 2022, con lo deméas que contiene.

Il ORDENA que la Municipalidad Provincial de Cotabambas, dentro del plazo de diez dias y teniendo en
cuenta o expuesto en la presente sente

ncia_emita_Resolucion Administrativa dis oniendo el pago del
beneficio de la Compensacion por Tiempo

de Servicios a favor del demandante: i) Hasta el 30 de diciembre
del 2019 (periodo anterior a la im lementacion) de conformidad a lo ue establece el literal ¢) del Art. 54° del
Decreto Legislativo 276, teniendo en cuenta su remuneracion basica v la reunificada percibida; v, ii) Para el

calculo de dicho beneficio desde el 02 de enero del 2020 al 31 de marzo del 2022 (fecha de cese), debe tenerse
en cuenta lo establecido en la Centésima Undécima Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30879 y
Decreto Supremo N° 420-2019-EF, con deduccién de lo que ya hubiera percibido por dicho concepto. Sin
costas ni costos"

Que, mediante Informe Técnico N.° 21 -2026-URRHH/JLS/MPCT, de fecha 05 de marzo del 2026, el

Abg. Johann Loayza Salas, jefe de la Unidad de Recursos Humanos, remite el recalculo de compensacion

por tiempo de servicios (CTS) del servidor Lucio Torres Huaman y solicita que se declare nulidad de Ia

Resolucion de Gerencia Municipal N.° 479-2022-GM-MPCT, opinando por dar cumplimiento a la sentencia

de vista contenida en la Resolucion N.© 12 por lo que corresponde la emisién de Resolucion Administrativa

disponiendo el pago del beneficio de la Compensacion por Tiempo de Servicios a favor de Servidor

nombrado, por lo que se presenta liquidacion por Compensacion por Tiempo de Servicios - CTS por la

G, sumade S1. 32.320.62 (Treinta dos mil trescientos veinte con 62/100 soles) de acuerdo al siguiente detalle:

<

b %[ Tramo [ Periodo Base Legal Formula Monto
W fetaltd =1 Tramg 1 Del 01/01/1992 al | Art. 54 literal c) del | (Remuneracion principal) | S/.31,131.81
\& fGeneid 30/12/2019 DL 276 X (27)
o ramo2 | Del 0200172020 D.S 420-2019-EF (100% del MUC) X (tiempo | S/. 1.188.81
31/03/2022 efectivamente laborado)
| TOTAL DE PAGAR CTS 81. 32,320.62

Asimismo, sefiala que se debera realizar la deduccion de S/. 8/ 15,746.94 (Quince mil seteciento
cuarenta y seis con 94/100 soles) al monto total establecido dado que ese pago ya se realizé tal como
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evidencia en el comprobante de pago P-970, quedando un monto
(Dieciséis mil quinientos setenta y tres con 00/68 soles).

Que, mediante Informe N° 0294-2026-MAP-GAF-MPCT de fecha 12 de marzo del 2026, el gerent
de administracion y finanzas, Lic. Adm. Mitwar Abarca Pefia, solicita el recalculo de compensacion por
tiempo de servicios (CTS) del servidor Luio Torres Huaman y se declare la nulidad de Ia Resolucion de
Gerencia Municipal N° 479-2022-GM-MPCT.

Que, mediante Informe Legal N° 54-2026-AJ-MPCT/DCP de fecha 27 de marzo del 2026, el asesor
juridico, Abog. Dimas Castro Pareja, sefiala que corresponde dar cumplimiento mediante Resolucion
Administrativa que dé cumplimiento a la SENTENCIA del Juzgado Mixto de Tambobamba, Resolucién N°
8, confirmada por la Resolucion N° 12 de la Sala Civil Transitoria Sede Central, mediante la cual se debe
DECLARAR LA NULIDAD de Ia Resolucion de Gerencia Municipal N° 479-2022-GM-MPCT y de la
Resolucion de Alcaldia N° 318-2022-A-MPCT, por haber sido emitidas vulnerando los criterios legales de
calculo de la CTS. En consecuencia, corresponde disponer el pago del saldo diferencial de Ia
Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) a favor de LUCIO TORRES HUAMANI por el monto de S/
16,573.68, bajo los parametros de calculo ordenados en el mandato judicial de cosa juzgada.

Que, mediante Informe N° 0371-2026-GPPR-MPC-T/HRVO de fecha 07 de abril del 2026, el gerente
&¢ presupuesto y planificacion, CPC. Heiner Vargas Ortega, sefiala que se cuenta con disponibilidad
presupuestal en la meta 048, rubro recursos directamente recaudados, clasificador 25.5.1.3.2 por el

pendiente de abono de S/. 16,573.6
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ANALISIS:

Que, para el calculo del CTS sefior del Sr. Lucio Torres Huamani comprendido desde que empezo a

laborar hasta el hasta el 30 de diciembre del 2019 corresponde aplicar el articulo 54, literal ¢) del Decreto
Legislativo N° 276 que establece: “c) Compensacion por Tiempo de Servicios: Se otorga al personal nombrado al

0 fraccién mayor de 6 meses y hasta por un maximo de 30 afios de servicios”, computando asi la CTS en funcion
de la remuneracion basica y la reunificada percibida, por lo que para el caso en concreto se debio liquidar
sobre la base de la remuneracion principal del Sr. Lucio Torres H uamani, esto es S/1,153.03 (remuneracion
basica S/450 + remuneracion Reunificada S/703.35), conforme establece Ia Centésima Undécima
Disposicién Complementaria Final de Ia Ley N° 30879.

Que, el Decreto Supremo N° 420-2019-EF, tiene por objeto dictar “Las Disposiciones Reglamentarias y
Complementarias para Ia aplicacion del Decreto de Urgencia N° 038-2019, Decreto de Urgencia que establece reglas
sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico tiene por objeto la aprobacion del
nuevo Monto Unico Consolidado (MUC)", asimismo en su numeral 5 del articulo 4, establece que ‘La
Compensacién por Tiempo de Servicios (CTS) que percibe la servidora publica nombrada o el servidor publico
nombrado, equivale al cien por ciento (100%) del MUC correspondiente al nivel remunerativo al momento del cese,
por cada ario de servicio, asi como de forma proporcional por los meses y dias de servicios efectivamente prestados,
segun corresponda. Su entrega se realiza de oficio, al cese de Ja servidora piblica o el servidor pablico”, por lo que
para el presente caso la aplicacion del MUC, se aplicara en el periodo comprendido entre 02 de enero del
2020 y 31 de marzo del 2022. Siendo as, para el periodo 02 de enero del 2020, que es cuando entra en
vigencia el Decreto Supremo N° 420-2019, mediante el cual se dictan disposiciones reglamentarias y
complementarias para la aplicacion del Decreto de Urgencia N° 038-2019; hasta la fecha de cese el Sr.
Lucio Torres Huamani, corresponde aplicar la Centésima Undécima Disposicién Complementaria Final de
la Ley N° 30879, que establece '(..) A partir de la implementacion de lo establecido en Ja presente disposicion, I3
Compensacion por Tiempo de Servicios - CTS equivale al cien por ciento ( 100%) del promedio mensual del mon
resultante del monto consolidado ¥ pagado en cada mes durante los (itimos treinta y seis (36) meses de se
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; fi icio. En caso que la antigliedad del servicio efectivamente prestado s
menor a treinta y seis (36) meses, se hace el calculo de manera proporcional. Ef célculo de la CTS no comprende
monto otorgado por el Incentivo Unico. E/ calculo de la CTS del personal administrativo del Decreto Legislativo 27
correspondiente al periodo anterior a la implementacion de lo establecido en Ia presente disposicion se efectt
considerando la normatividad vigente en dicho periodo. El pago de la CTS se efectua al momento del cese”

Que, en ese sentido Ia parte dispositiva de la sentencia de vista, establece una distincién temporal
para el céleulo de la CTS, que debe aplicarse de la siguiente manera:

— Para el periodo hasta el 30.12.2019 (periodo anterior a la implementacion del MUC), aplicar el
articulo 54, literal c) del Decreto Legislativo N.° 276, computando la CTS en funcion de Ia
remuneracion basica y la reunificada percibida; y

— Para el periodo desde el 02.01.2020 hasta el 31 03.2022 (fecha de cese), aplicar la Centésima
Undécima Disposicion Complementaria Final de la Ley N.° 30879 y lo dispuesto en el Decreto

Supremo N.° 420-2019-EF (regulacion del Monto Unico Consolidado — MUC), con la deduccion
de lo ya percibido por el administrado

. Que la Unidad de Recursos Humanos, tras levantar observaciones, practico la liquidacién final de la
=2 \CTS por la suma total de S/ 32,320.62, de la cual se dedujo el pago acreditado por S/ 15,746.94
“{Comprobante P-970), arrojando un saldo diferencial a favor del administrado por S/ 16,573.68: la Asesoria
=Juridica considera procedente y obligatorio disponer el pago de dicha suma en cumplimiento del mandato
Judicial,
Por lo que, teniendo en cuenta que la sentencia del Juzgado Mixto de Tambobamba, confirmada por
la Resolucion N.° 12 de la Sala Givil Transitoria Sede Central es un mandato Judicial que ha adquirido Ia
calidad de cosa juzgada, es de cumplimiento obligatorio, bajo responsabilidad funcional, civil y penal del
titular del pliego y los funcionarios involucrados, por lo que, en el presente caso, la Sentencia de Vista es
taxativa al ordenar un recalculo que excluya el Monto Unico Consolidado (MUC) para el periodo anterior al
30 de diciembre de 2019, por ser inaplicable, debiendo liquidarse ese periodo Uinicamente en funcion de la
Remuneracion Basica y la Reunificada segun el Decreto Legislativo 276 reservando la aplicacion del MUC
exclusivamente para el periodo comprendido entre el 02 de enero de 2020 hasta Ia fecha de cese (31 de
marzo de 2022), todo ello en cumplimiento del articulo 139, inciso 2 de la Constitucion Politica del Peru.

Y, en uso de sus atribuciones del Despacho de Alcaldia, y de conformidad con el articulo 20° inc. 6,
en concordancia con el articulo 43° de Ia Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°27972.

SE RESUELVE:

Articulo 1°, - DECLARAR LA NULIDAD de la Resolucién de Gerencia Municipal N° 479-2022-
S GM-MPCT, de fecha 16 de junio de 2022, y de la Resolucién de Alcaldia N° 318-2022-A-MPCT, de fecha
= i /, 09 de septiembre de 2022, en cuanto dispusieron el calculo y pago de la CTS del sefior Lucio Torres

(723

[ & ﬂ Huaman, por haberse emitido en contravencion de los criterios legales de calculo aplicables.
\?2 @”'arc,b Articulo 2°. - DAR CUMPLIMIENTO a lo establecido en Ia SENTENCIA del Juzgado Mixto de
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Tambobamba, Resolucion N.° 8, confirmada por la Resolucion N.° 12 de la Sala Civil Transitoria Sede
Central, por lo que, se debe dar por aprobada el recalculo remitido por la Unidad de Recursos Humanos
mediante Informe Técnico N.° 21 -2026-URRHH/JLS/MPCT, de fecha 05 de marzo del 2026, de acuerdo 3
siguiente detalle:

- Monto total liquidado por CTS: §/32,320.62 (Treinta dos mil trescientos veinte con 62/14
soles)
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- Pago previamente acreditado (Comprobante P-970 de fecha 06/07/2022): S/ 15,746.94
(Quince mil setecientos cuarenta y seis con 94/100 soles)

- Saldo diferencial neto a pagar al administrado: S/ 16,573.68 (Dieciséis mil
quinientos setenta y tres con 00/68 soles).

Articulo 3°. - ENCARGAR 3 Ia Gerencia de Presupuesto que gestione la certificacion presupuestal
necesaria para cubrir la obligacion emergente por el monto sefialado (S/ 16,573.68), dentro de tres (3) dias
.\ hébiles de notificada Ia presente resolucidn.

Articulo 6°, - ENCARGAR a I3 oficina de Relaciones Plblicas y a la Unidad de Estadistica e
Informatica la difusion y publicacion de la presente resolucion en el portal de transparencia de |a
Municipalidad Provincial de Cotabambas

’ REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ing. Dantp Contreras ayoso
DNINT 25007
ALCALDE FHOVINCIAL
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