LIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS

TAMBOBAMBA

REGION APURIMAC

RESOLUCION DE ALCALDIA N°025-2026-A-MPCT
Tambobamba, 03 de febrero del 2026

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS - TAMBOBAMBA.

VISTO: -
El Informe N°0092-2026-GPPR-MPC-THRVO de fecha 29 de enero del 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972 preceptua
lo siguiente: “Los gobiernos locales son entidades, basicas de la organizacion temitorial del Estado y canales
inmediatos de participacién vecinal en los asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia
N 108 intereses propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del gobierno local,

X! territorio, la poblacién y la organizacion. Las municipalidades provinciales y distritales son los drganos de
bierno promotores del desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el

: Que, de acuerdo al Articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley N°27972, Ley Orgénica de

Municipalidades, establece que: Los gobiernos locales estan sujetos alas Leyes y disposiciones que de manera
general y de conformidad con la Constitucion Politica regulan las actividades y funcionamiento del Sector
Publico, asi como a las normas técnicas referidas a los sistemas administrativos del Estado que por su
naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio;

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2026-EF - Decreto Supremo que aprueba los Procedimientos
para el cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora
de la Gestion Municipal (PI) correspondiente al afio 2026, se aprueba los Procedimientos para el cumplimiento
de metas y la asignacion condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion

“aovincg s Municipal (Pl) correspondiente al afio 2026, que constan de diecinueve (19) articulos, asi como cuatro (4)
S 5 ‘- Anexos: | “Metodologia para la determinacion del monto maximo y bono adicional por cumplimiento y asignacion

recursos a municipalidades”; Il “Formato del Plan de Asistencia Técnica, Monitoreo y Visitas de Campo de
5 compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal 2026"; Ill “Estructura minima
» para la difusion de contenidos de los compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién
~* Municipal en la sede digital de la Entidad Implementadora’; y IV “Clasificacion de Municipalidades del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal correspondiente al afio 2026, los cuales forman parte
integrante del presente Decreto Supremo.

Que, el Articulo 8 del referido Decreto Supremo N° 003-2026-EF, respecto a la Designacion del
Coordinador P, sefiala: 8.1. El Alcalde, bajo responsabilidad, mediante resolucion de alcaldia designa al
Gerente de Planeamiento y Presupuesto u otro funcionario como Coordinador Pl, quien es responsable de
coordinar con las distintas areas de la municipalidad para garantizar la adecuada implementacion de las metas
establecidas. 8.2. EI Coordinador PI de la municipalidad tiene la responsabilidad de facilitar a los servidores
municipales, que tienen a su cargo el cumplimiento de un compromiso, toda la informacion que contribuya al
cumplimiento de las metas, asi como informacion remitida por la DGPP y/o las entidades implementadoras de
los compromisos. 8.3. Es responsabilidad del Alcalde facilitar la participacion del Coordinador Pl y de los
servidores municipales designados como responsables de la gestion de los compromisos, a los eventos de
asistencia técnica y monitoreo convocados por la DGPP y las entidades implementadoras de los compromisg
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Que, mediante Informe N°0092-2026-GPPR-MPC-T/HRVO de fecha 02 de febrero del 2026, el gerente
de Presupuesto, Planificacién y Racionalizacion, CPC. Heiner Vargas Ortega, solicita la designacion de
coordinador municipal de la Municipalidad Provincial de Cotabambas, para la implementacion del cumplimiento
de las metas.

Por tanto, estando a lo expuesto precedentemente y en uso de la atribucion conferida por el numeral
0 del articulo 20 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR como COORDINADOR MUNICIPAL PI de la Municipalidad Provincial de
sLotabambas para la implementacion del cumplimiento de las metas a la servidora que se detalla a
continuacion:

Katy Yersil Carbajal Castro |

Jefa de la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones
katycarbajal20@gmail.com

967893065

Articulo 2.- NOTIFICAR a la servidora designada en el articulo precedente el contenido de la presente
solucion.

Articulo 3.- ENCARGAR a a oficina de Relaciones Piblicas y a la Unidad de Estadistica e Informética
la difusion y publicacion de la presente resolucion en el portal de fransparencia de la Municipalidad Provincial
de Cotabambas.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

nte Contreras
DNI N® géoo:su:s

--------
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