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CIPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS
TAMBOBAMBA

REGION APURIMAC

ACUERDO N°020-2025-CM-MPCT/RA

Tambobamba, 24 de enero del 2025.
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS-TAMBOBAMBA.

VISTO:

En Acta de Sesion ordinaria de Concejo Municipal N°02-2025, de Concejo Municipal de
la Municipalidad Provincial de Cotabambas-Tambobamba, de fecha 23 de enero del 2025; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a los articulos 194 y 195 de la Constitucion Politica del Estado, modificada
por Ley N° 27680 y Ley N° 30305 de Reforma Constitucional, concordante con los articulos 1 y Il del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972, las municipalidades son ¢rganos de gobierno, con personeria juridica de derecho publico y
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, con autonomia politica, econdmica y administrativa, en los
asuntos de su competencia. Autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y de
administracion con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad con el Articulo 41° de la Ley N°27972, Ley Organica de
Municipalidades, modificado por la Ley N°31433 Ley que modifica la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades
y la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, respecto a las atribuciones y responsabilidades de
Concejos Municipales y Concejo Regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcion de fiscalizacion, sefiala que
los Acuerdos son decisiones que toma el Consejo referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o

 institucional, que expresan la voluntad del Organo de Gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una
?nducta o norma institucional, los acuerdos aprobados, cuando asi lo requieran incluyen un plan de implementacion
|+ | quie establezca las acciones a realizar, sefialando metas, plazos y financiamiento, segun corresponda;
' /I Que, de acuerdo a lo sefalado en el inciso 3 del articulo 20 de la citada ley, es atribucion
“del alcalde ejecutar los acuerdos del concejo municipal, bajo responsabilidad;

Que, el articulo 84 numeral 2.12 de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades,
establece que es funcién exclusiva de las Municipalidades Distritales “Crear la Oficina de Proteccion, Participacion
y Organizacion de los vecinos con discapacidad, como un programa dependiente de la Direccion de Servicios

' Sociales”;

Que, la Ley N°29973 “Ley General de la Persona con discapacidad” en el articulo 1°
prescribe como finalidad establecer el marco legal para la promocion, proteccion y realizacion en condiciones de
igualdad, de los derechos de la persona con discapacidad promoviendo su desarrollo e inclusion plena y efectiva en
la vida politica, econdmica, social, cultural y tecnologica, en el articulo 6° sefiala que el Estado asigna
progresivamente os recursos presupuestales necesarios para la promocion, proteccion y realizacién de los derechos
de las personas con discapacidad, promoviendo su desarrollo e inclusion plena y efectiva en la vida politica,
econdmica, social, cultural y tecnoldgica; en el articulo 6° sefiala que el Estado asigna progresivamente los recursos
~ presupuestales necesarios para la promocién, proteccion y realizacion de los derechos de las personas con

discapacidad;

Que, de acuerdo a la Ley N° 32185, “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2025, dispone que los alcaldes municipales deben destinar otro 0.5% de su Presupuesto Institucional a
financiar los gastos operativos, planes, programas y servicios que por ley deben realizar la Oficinas Municipales de
Atencion a la Persona con discapacidad (OMAPED)”;

Que, mediante Informe N° 010-2025-WAZQ-OMAPED-GDSSP-MPC-T, de fecha 16 de
\ero del 2025, emitido por el responsable de OMAPED, en el cual remite el Plan de Trabajo denominado “ Plan d
| mprendimiento e Inclusion Social para las PcD del distrito de Tambobamba, con un presupuesto de S/ 230,100
ol oscientos treinta mil cien con 00/100 soles)”; :
Que, mediante Informe N° 0070-2025-GDSSP/MPC-T, de fecha 21 de enero del: 2025
Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Publicos, remite el Plan de Trabajo denominado “Plan de Emprendim
e Inclusion Social para las PcD del distrito de Tambobamba, para la opinion técnica financiera, asi como lag
legal y posteriormente la aprobacion del Concejo Municipal;
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Que, mediante Informe N° 0023-2025-OP-GPPR-MPC-T/ACCU, de fecha 22 de enero del

2025, emitido por la Oficina de Presupuesto, en el cual concluye que, visto el anélisis presupuestal, la oficina de

presupuesto otorga disponibilidad presupuestal de hasta por el monto de S/. 230,100.00 (Doscientos treinta mil cien -
con 00/100 soles) afecto al marco presupuestal de la meta 102 “Implementacion de oficina de atencién al
discapacitado”;

Que, mediante Informe Legal N°001-2025-AJ-MPCT/DCP, de fecha 22 de enero del 2025,
en el cual concluye se debe aprobar el Plan de Trabajo denominado “Plan de Emprendimiento e Inclusion Social
para las PcD del distrito de Tambobamba, y sustentado por el Informe N° 010-2025-WAZQ-OMAPED-GDSSP-MPC-
T, responsable de OMAPED, Bach. Adm. Walter Apolinario Zamora Quispe, Informe N° 070-2025-GDSSP/MPC-T,

=~ —=_ delgerente de Desarrollo Social y Servicios Publicos, Lic. Cristian Quispe Montafiez y el Informe N°0023-2025-OP-
/7 T GPPR-MPC-T/ACCU, de fecha 22 de enero del 2025, Lic. Adm. Ayvana Ccoropuna Urquizo jefa de la oficina de
) " presupuesto, en | cual otorga disponibilidad presupuestal hasta por el monto de S/. 230,100.00 (Doscientos treinta

mil cien con 00/100 soles), afecto al saldo presupuestal de la meta 102-2025; toda vez que exista disponibilidad

financiera previamente pongase a consideracion del Concejo Municipal para su aprobacion;
' De conformidad con lo expuesto precedentemente y en ejercicio de las facultades previstas
en el Numeral 3) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, el Concejo Municipal de la
Municipalidad Provincial de Cotabambas contando con el VOTO UNANIME de los sefiores regidores asistentes a la
sesion de Concejo Ordinario N°02-2025 de la fecha, con la dispensa de lectura y aprobacion de Acta.

ACUERDA:
Articulo 1°.- APROBAR el Plan de Trabajo denominado “Plan de Emprendimiento e
Inclusion Social para las personas con discapacidad (PcD) del distrito de Tambobamba, provincia de
Cotabambas, Departamento de Apurimac, que tendra como finalidad planificar y ejecutar actividades que
respondan a las necesidades sociales de los pacientes y familiares, a fin de contribuir en la calidad de vida y
bienestar socio familiar durante su permanencia.

Articulo 2°.- APROBAR el presupuesto por la suma de S/. 230,100.00 (Doscientos treinta
mil cien con 00/100 soles), para la ejecucion del plan de trabajo aprobado en el articulo primero.

Articulo 3°.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Social y
Servicios Publicos, Gerencia de Presupuesto y Planificacion, Gerencia de Administracion y Finanzas, OMAPED y a
las demés &reas administrativas, el cumplimiento del presente acuerdo.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la oficina de Relaciones Publicas y a la Unidad de Estadistica
e Informética la difusion y publicacion del presente acuerdo en el portal de transparencia de la Municipalidad
»_Provincial de Cotabambas.
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