PALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS

TAMBOBAMBA

REGION APURIMAC

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 67-2024-A-MPCT
Tambobamba, 13 de marzo del Afio 2024.

EL ALCALDE DE 1A MUNICIPALIDAD PROVINCIAL BE COTABAMBAS - TAMBOBAMBA.
VISTO:

El Informe Legal N° 009-2024-AJ-MPCT/DCP, de fecha 12 de marzo del 2024; el Informe N°
310-2024-GPPR-MPC-T/HRVO, de fecha 23 de febrero del 2024; el Informe N° 0072-2024-
GDSSP/MPC-T, de fecha 22 de enero del 2024; el Informe N° 008-2024-CIAM-MPC/T-AJN, de fecha
19 de enero del 2024, donde solicita la evaluacion y aprobacion del Plan Anual de Trabajo del Centro
Integral de Atencion al Adulto Mayor — CIAM 2024, y; .

CONSIDERACION:

J Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194° de la Constitucion Politica del
j Peri y modificatorias, asi como, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomla politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, la autonOml'a poliﬁca consiste en la capacidad de dictar normas de caracter obligatorio
en los asuntos de su competencia dentro de su jurisdiccion, la autonomia econémica consiste en la
capacidad de decidir sobre su presupuesto y el destino de los gastos y las inversiones con la
____Participacion activa de la sociedad civil, y la actividad administrativa es la capacidad de organizarse de

"\Ja maneraque més convenga a sus planes de desarrollo local.

Que, el numeral 6.4 del articulo 71 de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades,
’¢lspone que es competencia mumc:pal difundir y promover los derechos del nifo, del adolescente de

Que, el articulo 1 de la Ley 30490, Ley de la Persona Adulto Mayor, sefiala como objetivo
establecer un marco normativo que garantice el ejercicio de los derechos de la persona adulta mayor,
a fin de mejorar su calidad de vida y propiciar su plena integracion al desarrollo social, econémico,
politico y cultural de la Nacion;

Que, el articulo 12 del Reglamento de la Ley N° 30490, Reglamento de la Ley de la Persona
Adulta Mayor, establece que, a través de la Direccion de Personas Adultas Mayores y los Gobiernos
Regionales, en el marco de sus competencias, promueven la creacion, implementacion y
funcionamiento de los CIAM a nivel nacional y regional, respectivamente.

Que, el articulo 15 del cuerpo normatlvo precnado sefiala que para el ejercicio 6ptimo del
Que, en atencién a lo precisado en el parrafo precedente se ha elaborado el Plan de Trabajo

Anual 2024, considerando los derechos y enfoques de derechos humanos, género, intergeneracio
e intercultural, que establece la Ley N° 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor, siendo qug
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actividades, servicios y programas las personas adultas mayores, con cargo al presupuesto de la
Municipalidad Provincial.

Que, mediante Informe N° 008-2024-CIAM-MPC/T-AJN, de fecha 19 de enero del 2024,
emitido por el Responsable de la Division de CIAM, donde solicita la evaluacion y aprobacion del Plan
Anual de Trabajo y Asignacion Presupuestal del CIAM mediante resolucion, esto con el objetivo de
ejecutar las actividades programadas;

Que, mediante Informe N° 0072-2024-GDSSP/MPC-T, de fecha 22 de enero del 2024, emitido
por el Gerente de Desarrollo Social y Servicios Piblicos, donde remite el informe para la evaluacion y
aprobacion del Plan Anual de Trabajo y Asignacion Presupuestal del CIAM;

- f . 1°Apr__"upuestal toda vez que exista dlspombmdad financiera hasta por el monto de SI 66,259.00 soles,

Cotabambas - Tambobamba

En merito a las con‘suderac;ones antes expuestas a Ios mformes de las areas competentes y
de conformidad con las atribuciones conferidas por el artlcuio 20° numeral 6 de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972

SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, el Plan de Trabajo Anual 2024 del Centro Integral de Atencion al
Adulto Mayor — CIAM de la Municipalidad Provincial de Cotabambas Tambobamba, el cual tiene
presupuestado la suma de SI. 66,259.00 (Sesenta y seis mil doscientos cincuenta y nueve, con
00/100), con la finalidad de cumplir con las actividades programadas.

Articulo 2.- DISPONER, que la ejecucion del Plan de Trabajo Anual 2024 estara a cargo del
Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor — CIAM, bajo la supervision de la Gerencia de Desarrollo
mom“@ Social y Servicios Publicos de la Municipalidad Provincial de Cotabambas — Tambobamba.

Articulo 3.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la Gerencia Municipal, Gerencia de
Desarrollo Social y Servicios Publicos, y demas areas correspondientes para su conocimiento y tramite
respectivo. ) ) :
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