ALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS

TAMBOBAMBA

REGION APURIMAC

ACUERDO N° 097-2024-MPCT/CM
Tambobamba, 18 de abril del 2024.
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS-TAMBOBAMBA.

VISTO:

En Acta de Sesion Extraordinaria de Concejo Municipal N° 05-2024, de Concejo Municipal de la
Municipalidad Provincial de Cotabambas-Tambobamba de fecha 18 de abril del 2024; v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a los articulos 194 y 195 de la Constitucion Politica del Estado, modificada por Ley
N°® 27680 y Ley N° 30305 de Reforma Constitucional, concordante con los articulos | y Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, las municipalidades son érganos de gobierno, con personeria juridica de
derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, con autonomia politica, economica y
J§ administrativa, en los asuntos de su competencia. Autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno administrativo y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad con el Articulo 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
modificado por la Ley N° 31433 Ley que modifica la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y la
Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, respecto a las atribuciones y responsabilidades de
Concejos Municipales y Concejo Regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcion de fiscalizacion,
sefiala que los Acuerdos son decisiones que toma el Consejo referidas a asuntos especificos de interés ,
publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del Organo de Gobiemo para practicar un ;
determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional, los acuerdos aprobados, cuando asi lo
requieran incluyen un plan de implementacion que establezca las acciones a realizar, sefialando metas,
plazos y financiamiento, segiin corresponda;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el inciso 3 del articulo 20 de la citada ley, es atribucion del
alcalde ejecutar los acuerdos del concejo municipal, bajo responsabilidad; ' :
Que, la Convencién sobre los Derechos del Nifio, ratificado por el estado Peruano en su Articulo
2, inciso 1), sefala que todas las medidas concemnientes a los nifios que adopten las instituciones publicas
g privadas, deberan tener consideracion primordial al interés superior del nifio; que los Estados partes se
mprometen a asegurar al nifio, la proteccion y el cuidado que sean necesarios para su bienestar, para la
w/cual aseguran que las instituciones, servicios y establecimientos encargados del cuidado o la proteccion de
los nifios que cumplan las normas establecidas por las autoridades competentes;

Que, el Articulo 84°, numeral 2) inciso 2.8, de la Ley N° 27972, sefiala que los Gobiernos Locales
tienen la obligacion de organizar e implementar el Servicio de Defensoria Municipal de los Nifios y
Adolescentes - DEMUNA de acuerdo de Ia legislacion sobre la materia;

Que, ante la necesidad de contar con servicios que garanticen el ejercicio de los derechos de
nifas, nifios y adolescentes en el Pert se cred la Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente
(DEMUNA) en 1992 mediante la Ley N° 26102. Que aprueba el Codigo de los nifios, las nifias y los
adolescentes, y que fue ratificada en el afio 2000 con la Ley N° 27337, de esta manera, el Gobierno
Nacional, desde el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP), cre6 un marco de politica
publica en beneficio de la nifiez y la adolescencia a nivel nacional, asignando a los gobiernos regionales y
locales como responsables de proponer e implementar acciones en sus jurisdicciones

Que, el Codigo de los Nifios y Adolescentes Ley N° 27337 en su Articulo 42°, sefiala que La
\\ Defensoria de la Nifia, Nifio y Adolescente es un servicio gratuito y especializado que forma parte del
& | Sistema Nacional de Atencién Integral, funciona en los gobiernos locales, en las instituciones plblicas y
privadas y en organizaciones de la sociedad civil, y su finalidad es contribuir al ejercicio de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes para su proteccion integral, actuando conforme a los principios sefialados en
este Cddigo y otras normas aplicables a su favor;

Que, el Articulo 43°, numeral 2) de la Ley N° 27337, sefiala que cuando la Defensoria de la Nifia,
Nifio y Adolescente esta a cargo de un gobierno local se denomina Defensoria Municipal de la Nifia, Nifjg
y Adolescente - DEMUNA. El gobierno local se encuentra a cargo de su implementacion y sostenimig
garantizando las condiciones requeridas para el cumplimiento de sus funciones;
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Que, la DEMUNA es un servicio gratuito que busca proteger y promover los derechos de los nifios,
las nifas y los adolescentes y actlia conforme a lo establecido en el Cadigo de los Nifios y Adolescentes y
demas normas aplicables al servicio;

Que, mediante Informe N°011-2024-U-DEMUNA- MAC/MPCT, de fecha 15 de marzo del 2024, la
Jefa de la Defensoria Municipal de la nifia, nifio y adolescente - DEMUNA, Abog. Maritza Anguiosa
Ccoscco, emite propuesta del "PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SERVICIO JUGUEMOS DEMUNA DE
COTABAMBAS - TAMBOBAMBA 2024", y solicita la evaluacion y aprobacion;

Que, mediante Informe N° 0485-2024-GDSSP/MPC-T, de fecha 20 de marzo del 2024, el Lic.
Cristian Quispe Montafiez, Gerente de Desarrollo Social y Servicios Piblicos, remite solicitud de aprobacion
mediante acto resolutivo, del "PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SERVICIO JUGUEMOS DEMUNA DE
COTABAMBAS - TAMBOBAMBA 2024";

Mediante Informe N°® 394-2024-GPPR-MPC-T/HRVO, de fecha 25 de marzo del 2024, el CPC.
Heiner Rhaner Vargas Ortega, Gerente de Presupuesto y Planificacion de la MPCT, otorga disponibilidad
presupuestal hasta por el monto de S$/13.976.00 (trece mil novecientos setenta y seis con 00/100 soles),
para cubrir los gastos del "PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SERVICIO JUGUEMOS DEMUNA DE
« COTABAMBAS - TAMBOBAMBA 2024";
O Que, mediante Informe Legal N° 017-2024-AJ-MPCT/DCP, de fecha 26 de marzo del 2024, emitido

r el Abog. Dimas Castro Pareja, Asesor Juridico, concluye que se debe aprobar el “PLAN DE TRABAJO

UAL DE SERVICIO JUGUEMOS DEMUNA DE COTABAMBAS TAMBOBAMBA 2024", previamente

Estando a las consideraciones sefialadas, en uso de las facultades conferidas por la Constitucion
Politica del Estado y la Ley Organica de Municipalidad, Ley 27972, el Concejo Municipal por unanimidad
con dispensa del procedimiento de lectura y aprobacion de acta, ha aprobado el siguiente:

ACUERDO:

Articulo 1°.- APROBAR el “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SERVICIO JUGUEMOS DEMUNA
DE COTABAMBAS - TAMBOBAMBA-2024", con un presupuesto de S$/13.976.00 (trece mil novecientos
setenta y seis con 00/100 soles), conforme al Informe N°011-2024-U-DEMUNA- MAC/MPCT, emitido por
la Jefa de la Defensoria Municipal de la nifia, nifio y adolescente - DEMUNA.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Gerencia de Desarrollo Social y
Servicios Publicos y a la Defensoria Municipal de la nifia, nifio y adolescente - DEMUNA, el cumplimiento
del presente Acuerdo Municipal de acuerdo a sus competencias.

Articulo 3°.- DISPONER Y ENCARGAR, el estricto cumplimiento del presente Acuerdo Municipal
Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Publicos y a la Defensoria Municipal de la
nifia, nifio y adolescente - DEMUNA, y demas Instancias Administrativas.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Unidad de Estadistica e Informatica a la publicacion de la misma
en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Cotabambas.

Dado en la Casa del Gobierno Local de la Municipalidad Provincial de Cotabambas -Tambobamba.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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