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CIPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS
TAMBOBAMBA

REGION APURIMAC

ACUERDO N°0198-2024-CM-MPCT/RA

Tambobamba, 13 de setiembre del 2024.
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE COTABAMBAS-TAMBOBAMBA. .

VISTO:
En Acta de Sesion ordinaria de Concejo Municipal N°017-2024, de Concejo Municipal de la
Municipalidad Provincial de Cotabambas-Tambobamba, de fecha 12 de setiembre del 2024; y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a los articulos 194 y 195 de la Constitucion Politica del Estado, modificada por Ley
N° 27680 y Ley N° 30305 de Reforma Constitucional, concordante con los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la
Ley N° 27972, las municipalidades son 6rganos de gobierno, con personeria juridica de derecho publico y plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines, con autonomia politica, econémica y administrativa, en los asuntos de
oj su competencia. Autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos y de
administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad con el Articulo 41° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
modificado por la Ley N° 31433 Ley que modifica la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y la Ley N°
27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, respecto a las atribuciones y responsabilidades de Concejos
Municipales y Concejo Regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcion de fiscalizacion, sefiala que los Acuerdos
son decisiones que toma el Consejo referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que
expresan la voluntad del Organo de Gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o
norma institucional, los acuerdos aprobados, cuando asi lo requieran incluyen un plan de implementacion que
establezca las acciones a realizar, sefialando metas, plazos y financiamiento, segun corresponda;

Que, con Resolucién de Contraloria N° 266-2022-CG, se aprobo la Directiva N° 015-2022-CG/PREVI
2\ denominada: “Balance Semestral de los regidores municipales y consejeros regionales sobre el monto destinado al

z\ fortalecimiento de la funcién de fiscalizacion” que tiene por objeto de regular la estructura, contenido, plazos,
= formalidades, responsabilidades y obligaciones, asi como el proceso de presentacion del Balance Semestral sobre
el monto destinado al fortalecimiento de las labores de fiscalizacion a cargo de los regidores municipales y
consejeros regionales;

Que, el numeral 6.9) de la Directiva N° 015-2022-CG/PREVI, sobre obligaciones del regidor municipal
o consejero regional, indica: “Los regidores municipales o consejeros regionales tienen las siguientes obligaciones:
(...), b) registrar en el aplicativo informatico la informacion respecto a la planificacion, ejecucion de gastos efectuados
y de los resultados de las actividades de fiscalizacion, realizadas de forma individual o como parte de la comision
de la cual es responsable del registro, adjuntando la evidencia correspondiente, lo cual puede ser realizado
progresivamente durante el semestre a reportar;

Que, mediante Ley N° 31433, Ley que modifica la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y
la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, respecto a las atribuciones y responsabilidades de
Concejo Municipales y Concejos Regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcién de fiscalizacion realizando
N para ello modificatorias a los articulos 9, 10, 13, 20, 29 y 41 de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades;

§ Que, de conformidad con el articulo 3 de la Ley N°31812, “Ley que modifica la Ley 27867, Ley

2 S Orgamca de Gobiernos Regionales, y la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, para asegurar el
\ ., financiamiento del ejercicio de la funcion fiscalizadora de los Consejos Regionales y Concejos Municipales”, se
- ';_‘/ establece que: “ (...) d) Los Consejos Regionales y Concejos Municipales aprueban, dentro del primer trimestre de
" cadaafio fiscal, el programa de acciones de fiscalizacion, con arreglo a los montos asignados segtin los literales-a
y b y los procedimientos sefialados en la normativa vigente”; ;

Que, mediante Acuerdo N° 052-2024-CM-MPCT/RA, de fecha 08 de marzo del 2024, el Concg
Municipal ACUERDA: APROBAR el Programa de Acciones de Fiscalizacion (PAF) del Concejo Municipal g
Municipalidad Provincial de Cotabambas, para el periodo del afio 2024, que como anexo forma parte mteg
presente acuerdo; ,
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Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 317-2024-CG, de fecha 16 de julio del 2024, se resuelve
en el articulo primero: Aprobar la Directiva N° 010-2024-CG/PREVI “presentacion de Balance Semestral de los
consejeros regionales y regidores municipales sobre el uso del monto destinado al fortalecimiento de la funcién de -
fiscalizacion”, que en anexo forma parte integrante de la presente resolucion;
Que, mediante Carta N°003-2024-YCC/MPC-T, de fecha 10 de setiembre del 2024, la Reg. Yonny
Chahuayllo Condori, solicita al Concejo Municipal la aprobacion de la Actividad de Fiscalizacion denominada *
Fiscalizacion del avance de la ejecucion del curso de Topografia (Primer Grupo), del proyecto “Mejoramiento del
servicio de capacitacion técnica ocupacional para la promocion del empleo en jovenes con escasos recursos del
distrito de Tambobamba-Provincia de Cotabambas-Departamento de Apurimac”; con un presupuesto estimado de
S/ 498.09 (Cuatrocientos Noventa y ocho con 09/100 soles) y en un plazo estimado con fecha de inicio 13 de
setiembre del 2024 y fecha de fin 18 de octubre del 2024;
De conformidad con lo expuesto precedentemente y en ejercicio de las facultades previstas en el
Numeral 3) del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, el Concejo Municipal de la
\. Municipalidad Provincial de Cotabambas contando con el VOTO UNANIME de los sefiores regidores asistentes a la
\2\ Sesion ordinaria de Concejo N°17-2024 de la fecha, se;

ACUERDA:

Articulo 1°- APROBAR la actividad de fiscalizacion denominado “Fiscalizacion del avance de la
ejecucion del curso de Topografia (Primer Grupo), del proyecto “Mejoramiento del servicio de capacitacion técnica
ocupacional para la promocion del empleo en jovenes con escasos recursos del distrito de Tambobamba-Provincia
de Cotabambas-Departamento de Apurimac”; con un presupuesto estimado de S/ 498.09 (Cuatrocientos Noventa y
ocho con 09/100 soles) y en un plazo estimado con fecha de inicio 13 de setiembre del 2024 y fecha de fin 18 de
octubre del 2024. La actividad se ejecutara de acuerdo al Plan de Trabajo de la Actividad de Fiscalizacion (PTAF).

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, Unidad
de Contabilidad, el estricto cumplimiento del presente Acuerdo Municipal, bajo responsabilidad.

Articulo 3°.-ENCARGAR a la oficina de Relaciones Publicas y a la Unidad de Estadistica e
Informética la difusion y publicacion del presente acuerdo en el portal de transparencia de la Municipalidad Provincial

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o
DN N® 25003473
ALCALDE PROVINCIA
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